
Deliberazione della Giunta dell’Unione dei Comuni dell’Alta Anaunia n. 19 dd. 14.03.2019 
 
OGGETTO: INTERVENTO 19/2019” Progetti per l’accompagnamento alla occupabilità 

attraverso lavori socialmente utili “ – approvazione progetti in linea tecnica  
sul territorio dei Comuni di  Cavareno/Amblar-Don, , Romeno/Amblar-Don , 
Ronzone/Ruffrè-Mendola, - indirizzi di esecuzione 

 
 

LA GIUNTA DELL’UNIONE DEI COMUNI DELL’ALTA ANAUNIA 
 
 
Considerato che per il 2019 l’Unione dei Comuni, come già effettuato negli anni scorsi dai diversi 
Comuni, ha inoltrato richiesta di ammissione dei seguenti interventi di politica del lavoro finanziati 
dall'Agenzia del Lavoro della Provincia Autonoma di Trento (anche sulla base di preliminari accordi 
per conto dei Comuni di Amblar-Don e Ruffrè Mendola e con i quali sarà sottoscritta apposita 
convenzione): 

 

A. Progetto di abbellimento urbano e rurale sovraccomunale compresa la relativa 

manutenzione tra  Unione dei Comuni per conto Comune di Romeno  e Amblar-Don con 

previsione di assunzione - per un periodo di 6 mesi  di n. 1 caposquadra a tempo pieno, n. 
2 lavoratori normodotati a tempo pieno, n. 1 lavoratore svantaggiato ai sensi della L. 381/91 
a tempo pieno, e n. 1 lavoratore  svantaggiato ai sensi della L. 381/91 a 15 ore settimanali 
per il costo totale di € 55.331,16 compreso IVA e compreso manodopera – spese 
coordinatore- spese cantiere – spese gestione progetto- spese per noli, mezzi e materiali di 
consumo 

 
B. Progetto di abbellimento urbano e rurale sovracomunale compresa la relativa 

manutenzione  tra Unione dei Comuni per conto Comune di Ronzone e Comune di Ruffrè-

Mendola, con previsione di assunzione di n. 1 caposquadra a tempo pieno,  n. 3 lavoratori 

normodotati a tempo pieno, n. 2 lavoratori  svantaggiati ai sensi della L. 381/91  a tempo 
pieno , n. 2 lavoratori svantaggiati ai sensi della L. 381/91 ( di cui  uno a 20 ore settimanali 
e uno a 15  ore settimanali )  per la durata di mesi 6 per un costo di €  62.537,80 compreso  
IVA ( compreso manodopera – spese coordinatore cantiere – spese gestione progetto – 
spese per noli mezzi e materiali di consumo); 

 
 

C. Progetto di abbellimento  urbano e rurale sovracomunale compresa la relativa 
manutenzione  - Unione dei Comuni per conto Comune di Cavareno  e Comune di Amblar-

Don , con previsione di assunzione di  n. 1 caposquadra a tempo pieno,  n. 3 lavoratori 

normodotati a tempo pieno, n. 1 lavoratore svantaggiato ai sensi della L. 381/91 a tempo 
pieno, per la durata di mesi 6. , per un costo di € 59.719,98 compreso IVA  ( compreso 
manodopera – spese coordinatore cantiere – spese gestione progetto – spese per noli 
mezzi e materiali di consumo); 
 
 

rilevato che tali progetti  hanno lo scopo di creare occasioni di lavoro favorendo il recupero e 
l’integrazione sociale di soggetti in difficoltà occupazionale, prevede interventi di abbellimento 
urbano e rurale, ivi compresa la relativa manutenzione; 
 
vista la Legge 08.11.1991 n. 381 “Disciplina delle Cooperative sociali”,  che all'art.5, comma 1, 
dispone le modalità di affidamento alle cooperative, dei servizi di cui all'art.1, comma 1, lettera b) 
della legge medesima, tra i quali rientra il servizio oggetto del presente atto; 
 
 preso atto che detto comma, recentemente integrata dal comma 610 dell'articolo unico della 
Legge n. 190 del 2014 (Legge di stabilità), ora recita: “Gli enti pubblici, compresi quelli economici e 



le società di capitali a partecipazione pubblica, anche in deroga alla disciplina in materia di contratti 
della pubblica amministrazione, possono stipulare convenzioni con le cooperative che svolgono le 
attività di cui all'articolo 1, comma 1, lettera b), ovvero con analoghi organismi aventi sede negli 
altri Stati membri della Comunità Europea, per la fornitura di beni e servizi diversi da quelli socio-
sanitari ed educativi il cui importo stimato al netto di IVA sia inferiore agli importi stabiliti dalle 
direttive comunitarie in materia di appalti pubblici, purchè tali convenzioni siano finalizzate a creare 
opportunità di lavoro per le persone svantaggiate di cui all'articolo 4, comma1. Le convenzioni di 
cui al presente comma sono stipulate previo svolgimento di procedure di selezione idonee ad 
assicurare il rispetto dei principi di trasparenza, di non discriminazione e di efficienza”; 
 
 vista ed esaminata la deliberazione della Provincia Autonoma di Trento n. 129 di data 02.02.2015,  
che alla luce delle modifiche normative introdotte, ha provveduto ad aggiornare le Linee guida 
approvate con delibera n. 2095 di data 29.11.2014 per l'affidamento alle cooperative sociali di tipo 
B e per la disciplina dell'obbligo dell’impiego di persone svantaggiate nei contratti pubblici di 
forniture di beni e servizi; 
 
constatato che tali linee guida prevedono che, per importi inferiori alla soglia comunitaria 
(207.000,00.= €uro) ma superiori alla soglia stabilita dalla normativa provinciale per l'affidamento 
diretto di forniture e servizi (46.400,00  €), sia attivato un confronto concorrenziale tra almeno tre 
soggetti idonei, aggiudicando secondo il criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa;  
 
preso atto che l’importo  contrattuale stimato ( durata 6 mesi) , secondo i progetti come sopra 
identificati,  è pari ad €  145.564,71 più IVA; 
 
ritenuto di approvare in  linea tecnica i progetti suddetti   evidenziatane l’utilità e di assegnare al 
responsabile del servizio patrimonio l’assunzione delle operazioni conseguenti e in particolare di 
attivare un confronto concorrenziale, ai sensi dell'art. 21, della L.P. 23 luglio 1990 n. 23 e ss.mm. e 
art 13 del D.P.G.P. 22 maggio 1991 n. 10-40/leg, mediante gara con invito di tre cooperative 
sociali di tipo “B”, con ricorso al sistema informatico messo a disposizione della P.A.T.  , 
aggiudicando il servizio in oggetto mediante il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa; 

 
visto l’art. 16 comma 2 della  L.P. 09 marzo 2016, n. 2 

vista la legge n. 381 di data 08.03.1991 ed in particolare l’art. 5 comma 1 nonché la L.P. 23/1990  
e ss.mm.; 

vista la circolare del Consorzio dei Comuni Trentini  dd. 18.03.2015 pervenuta al ns. prot. n. 840 
dd. 19.03.2015; 

 

Ricordato che i Consigli comunali di Ronzone , Cavareno, Sarnonico, Malosco e Romeno 
hanno stabilito di costituire l’Unione dei Comuni dell’Alta Anaunia e detta Unione è stata 
formalmente costituita dai Sindaci dei Comuni aderenti con atto di data 18 novembre 2013 - 
Raccolta atti privati n. 143 del Comune di Romeno, con decorrenza dal 19 novembre 2013 ; con le 
apposite deliberazioni dei suddetti Comuni è stata approvata la convenzione con la quale, i 
Comuni stessi, hanno stabilito il trasferimento delle competenze allo scopo individuate e, per 
consentire il normale espletamento delle competenze trasferite , tutto il personale dei Comuni , di 
ruolo e non di ruolo, è stato messo a disposizione dell’Unione; 

dato atto che con deliberazione n. 8 dd. 14 giugno 2018 e con deliberazione n. 7 dd. 21 
giugno 2018, rispettivamente, i Consigli Comunali di Sarnonico e di Malosco hanno stabilito:  

 di esercitare il diritto di recesso unilaterale dall’Unione dei Comuni dell’Alta Anaunia, 
riconosciuto dall’art. 7 dello Statuto dell’Unione dei Comuni dell’Alta Anaunia, a far 
data dal 1° gennaio 2019, essendo trascorso in quella data il periodo minimo dei 
cinque anni dalla costituzione avvenuta il 18 novembre 2013; 



 di stabilire che dal 01 gennaio 2019 il Comune tornerà nella piena titolarità delle 
funzioni, dei compiti e delle procedure conferiti  all’Unione dei Comuni dell’Alta; 

 
 Vista la deliberazione consiliare 01 dd. 14 marzo 2019 relativa all’approvazione del bilancio 

di previsione finanziario 2019-2021 e del Documento unico di Programmazione 2019-2021;  
 
 Vista la deliberazione della Giunta dell'Unione dei Comuni dell'Alta Anaunia n. 29 del 
19.04.2018 avente ad oggetto “Atto di indirizzo per la gestione del bilancio 2018-2020. 
Individuazione degli atti amministrativi gestionali devoluti alla competenza dei responsabili dei 
servizi. 
 
 Richiamata la propria deliberazione 107 del 27.12.2018, esecutiva, avente ad oggetto: 
“Proroga atto di indirizzo 2018 per la gestione provvisoria del bilancio per l’anno 2019” che 
prevede:  

 di dare atto che, nelle more dell'approvazione del Documento Unico di Programmazione 
2019-2021 e del bilancio di previsione 2019, si intende automaticamente autorizzato 
l’esercizio provvisorio della gestione finanziaria a partire dal 1 gennaio 2019 e fino al 
termine per l’approvazione del bilancio di previsione 2019, fissato al 31.03.2019, nei limiti 
previsti dall’art. 163 D.Lgs. 267/2000. 

 Di prorogare, per le motivazioni esposte in premessa, fino all'approvazione del bilancio di 
previsione per l'anno 2019 e del conseguente atto di indirizzo, l’atto di indirizzo approvato 
con deliberazione della Giunta dell’Unione n. 29 del 19.04.2018.  

 
Visto il decreto del Presidente dell'Unione dei Comuni dell'Alta Anaunia n. 1 del 18.01.2019 di 
nomina dei responsabili dei servizi; 

Acquisito il parere favorevole di regolarità tecnico amministrativa espresso dal segretario 
comunale ai sensi dell’art. 185 comma 1 del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma 
Trentino Alto Adige approvato con L.R. dd. 03.05.2018 n. 2, in relazione alla presente 
deliberazione. 

Acquisito il parere favorevole di regolarità contabile espresso dal responsabile del servizio 
finanziario ai sensi degli artt. 185 comma 1 e 187 comma 1 del Codice degli Enti Locali della 
Regione Autonoma Trentino Alto Adige approvato con L.R. dd. 03.05.2018 n. 2,. 
 
con voti favorevoli unanimi legalmente espressi  
 
 

D E L I B E R A  
 
 

1. di approvare in linea tecnica   i seguenti  progetti INTERVENTO 19/2019 : 

A. Progetto di abbellimento urbano e rurale sovracomunale compresa la relativa 

manutenzione tra  Unione dei Comuni per conto Comune di Romeno  e Amblar-Don con 

previsione di assunzione - per un periodo di 6 mesi  di n. 1 caposquadra a tempo pieno, n. 
2 lavoratori normodotati a tempo pieno, n. 1 lavoratore svantaggiato ai sensi della L. 381/91 
a tempo pieno, e n. 1 lavoratore  svantaggiato ai sensi della L. 381/91 a 15 ore settimanali 
per il costo totale di € 55.331,16 compreso IVA e compreso manodopera – spese 
coordinatore- spese cantiere – spese gestione progetto- spese per noli, mezzi e materiali di 
consumo 

 
B. Progetto di abbellimento urbano e rurale sovracomunale compresa la relativa 

manutenzione  tra Unione dei Comuni per conto Comune di Ronzone e Comune di Ruffrè-

Mendola, con previsione di assunzione di n. 1 caposquadra a tempo pieno,  n. 3 lavoratori 

normodotati a tempo pieno, n. 2 lavoratori  svantaggiati ai sensi della L. 381/91  a tempo 



pieno , n. 2 lavoratori svantaggiati ai sensi della L. 381/91 ( di cui  uno a 20 ore settimanali 
e uno a 15  ore settimanali )  per la durata di mesi 6 per un costo di €  62.537,80 compreso  
IVA ( compreso manodopera – spese coordinatore cantiere – spese gestione progetto – 
spese per noli mezzi e materiali di consumo); 

 
 

C. Progetto di abbellimento  urbano e rurale sovracomunale compresa la relativa 
manutenzione  - Unione dei Comuni per conto Comune di Cavareno  e Comune di Amblar-

Don , con previsione di assunzione di  n. 1 caposquadra a tempo pieno,  n. 3 lavoratori 

normodotati a tempo pieno, n. 1 lavoratore svantaggiato ai sensi della L. 381/91 a tempo 
pieno, per la durata di mesi 6 , per un costo di € 59.719,98 compreso IVA  ( compreso 
manodopera – spese coordinatore cantiere – spese gestione progetto – spese per noli 
mezzi e materiali di consumo); 
 

 
2. di dare atto che l’importo  contrattuale stimato (durata 6 mesi), secondo i progetti come 

sopra identificati,  è  stimato in  € 145.564,71 più IVA; 
 
3. di incaricare , per quanto esposto in premessa, il responsabile del servizio patrimonio 

dell’approvazione a tutti gli effetti dei progetti e di ogni ulteriore atto necessario al fine 
dell’individuazione del contraente ed in particolare  di attivare un confronto concorrenziale, 
ai sensi dell'art. 21, della L.P. 23 luglio 1990 n. 23 e ss.mm. e art 13 del D.P.G.P. 22 
maggio 1991 n. 10-40/leg, mediante gara con invito di tre cooperative sociali di tipo “B”, con 
ricorso al sistema informatico messo a disposizione della P.A.T.  , aggiudicando il servizio 
in oggetto mediante il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa; 

 
4. di nominare il responsabile del servizio patrimonio ing. Matteo Montebugnoli responsabile 

unico di progetto; 
 

5. di dare atto che la presente deliberazione diverrà esecutiva decorso il termine di 10 giorni 
dall’inizio della sua pubblicazione, ai sensi dell’art. 183 comma 3° del Codice degli Enti 
Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige approvato con L.R. dd. 03.05.2018 n. 2; 

 
6. di dare evidenza, ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30 novembre 1992, n. 23, che avverso la 

presente deliberazione sono ammessi i seguenti ricorsi: 
a. opposizione alla Giunta comunale da parte di ogni cittadino entro il periodo di 

pubblicazione, ai sensi dell’art. 183 comma 5 del Codice degli Enti Locali della Regione 
Autonoma Trentino Alto Adige approvato con L.R. dd. 03.05.2018 n. 2 

b. ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento da parte di chi vi abbia interesse entro 60 
giorni, ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 02.07.2010 n. 104 ;  

c. in alternativa alla possibilità indicata alla lettera b), ricorso straordinario al Presidente della 
Repubblica entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 24 novembre 1971 n. 1199. 

 

 
 
 


