
Deliberazione della Giunta dell’Unione n. 42 di data 07 marzo 2016 

OGGETTO: Approvazione criteri di individuazione dei lavoratori iscritti nelle liste dell’intervento 
19/2016  “ accompagnamento all'occupabilità attraverso lavori socialmente utili “- anno 
2016  e seguenti .  

 

LA GIUNTA DELL’UNIONE DEI COMUNI DELL’ALTA ANAUNIA 

 Considerato che la Provincia Autonoma di Trento, nell’esercizio delle proprie competenze, attua interventi di 
politica del lavoro al fine di  agevolare l’inserimento nel mondo del lavoro di persone deboli e favorire quindi il 
recupero sociale e lavorativo di persone in situazioni di svantaggio sociale  e che a   tale scopo l’Agenzia del 
Lavoro può finanziare progetti di inserimento lavorativo rivolti a soggetti in condizioni di debolezza 
occupazionale iscritti in apposite liste ; 
 
rilevato che con deliberazione n. 1945 dd. 02 novembre 2015, la Giunta Provinciale di Trento ha approvato il 
“ Documento degli interventi di Politica del Lavoro 2015-2018” che tra l’altro dispone che destinatari dei 
progetti devono appartenere alle seguenti categorie :   

- categoria A : disoccupati da più di 12 mesi con più di 45 anni ; 
- categoria B : disoccupati invalidi ai sensi della Legge n. 68/1999 ; 
- categoria C : disoccupati con più di 25 anni, in difficoltà occupazionale, in quanto soggetti a processi 

di emarginazione sociale o portatori di handicap fisici, psichici o sensoriali segnalati da servizi sociali 
e/o sanitari attraverso apposita certificazione. Rientrano fra i soggetti beneficiari di cui alla presente 
lettera anche le donne segnalate quali vittime di violenza. 

 
fatto presente che l’Unione dei Comuni, così come fatto precedentemente dalle singole Amministrazioni 
comunali,   intende predisporre  opportunità di lavoro e nuovi bisogni al fine di creare occasioni di lavoro per 
disoccupati iscritti nelle  apposite liste e persone in situazioni di svantaggio sociale  , con la presentazione  di 
progetti per l’intervento 19  di “accompagnamento all'occupabilità attraverso lavori socialmente utili “; 
 
considerato che risulta necessario approvare i criteri di individuazione dei lavoratori beneficiari del progetto, 
da approvare con apposito atto in caso di assunzioni di lavoratori appartenenti alla tipologia A ;  
 
visto che ai  sensi ai sensi dell'art. 81 del T.U. approvato con DPReg. 1 febbraio 2005, n. 3/L in ordine alla 
presente proposta di deliberazione  il segretario dell’unione  ha espresso parere favorevole sotto il profilo 
della regolarità tecnico-amministrativa;  
 
visto che la presente deliberazione non presenta rilevanza contabile e che pertanto non necessita acquisire 
il parere di regolarità contabile né di attestazione di copertura della spesa  ; 
 

Con voti favorevoli unanimi legalmente espressi, 

 

DELIBERA 

1. di stabilire che i criteri di individuazione dei lavoratori beneficiari del progetto riguardante l’intervento 19 
appartenenti alle tipologie A per l’anno 2016 sono i seguenti : 

- coerenza tra competenze possedute ed abilità richieste 
- esperienze pregresse individuali; 
- esperienze pregresse con valutazione positiva all’interno del progetto; 
- valutazione di compatibilità all’interno del gruppo di lavoro; 

 
2. di definire , anche in occasione di presentazione di ulteriori progetti di “intervento di accompagnamento 

all’occupabilità” negli anni successivi,  che  il criterio di individuazione dei lavoratori sarà quello adottato 
al punto 1 del presente provvedimento, fino a nuova rideterminazione; 

 
3. di dichiarare la presente deliberazione, mediante votazione favorevole  unanime espressa nelle forme di 

legge, immediatamente eseguibile, ai sensi del comma 4 dell’art. 79 del T.U.LL.RR.O.C. approvato con 
D.P.Reg. dd. 01.02.2005, n. 3/L. in relazione alla prossima scadenza della data di presentazione del 
progetto; 



4. di dare evidenza, ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30 novembre 1992, n. 23, che avverso la presente 
deliberazione sono ammessi i seguenti ricorsi: 

a. opposizione alla Giunta comunale da parte di ogni cittadino entro il periodo di pubblicazione, 
ai sensi dell’art. 79, comma 5, del T.U.LL.RR.O.C. approvato con  D.P.R 01 febbraio 2005 , 
n. 3/L  ; 

b. ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento da parte di chi vi abbia interesse entro 60 giorni, 
ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 02 luglio 2010, n. 104; 

c. in alternativa alla possibilità indicata alla lettera b), ricorso straordinario al Presidente della 
Repubblica entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 24 novembre 1971 n. 1199. 

 


